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BIOPSYCHOSOZIALE
BELASTUNGEN IM
VETERINARDIENST

Belastungen kennen keine Grenzen,
aber die Wirkungen sind flie3end.

Ihre Meinung zahlt.

Jetzt an der Umfrage

teilnehmen!
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Herzlichen Dank fiir Inre Unterstiitzung!
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Kontakt und Rickfragen zur Umfrage:
Dr. Edyta Ebrahimpour ‘bsiv-umfrage @freenet.de



EINE INTERDISZIPLINARE INITIATIVE

OFFENTLICHER DIENST - TIERMEDIZIN - BERUFSETHIK - PSYCHOLOGIE

Standardisierte Erhebungsmethode:

Das Projekt verbindet wissenschaftlich etablierte Instrumente wie
den COPSOQ-Fragebogen mit einem speziell fur den offentlichen
Veterinardienst entwickelten Fragenkatalog.

In wissenschaftlicher Zusammenarbeit mit:

Dr. med. vet. K. Charlotte Jensen
Institut flr Veterinar-Epidemiologie und Biometrie, Fachbereich
Veterinarmedizin, Freie Universitat Berlin

Sonja Rumpel

Institut fir Tierschutz, Tierverhalten und Versuchstierkunde, Fachbereich
Veterinarmedizin, Frele Universitat Berlin

Mag. med. vet. Johanna Karg

Messerli Forschungsinstitut, Abteilung Ethik der Mensch-Tier-Beziehung
Veterindrmedizinische Universitat Wien

Prof. Dr. med. Katja Cattapan

Sanatorium Kilchberg AG, Kilchberg (Zlrich), Schweiz & Universitatsklinik flr
Psychiatrie und Psychotherapie, Universitat Bern, Schweiz

Mit freundlicher Unterstiitzung von:

* Bundesverband der beamteten Tierarzte e.V. (BbT)

* Deutsche Veterinarmedizinische Gesellschaft e.V. (DVG)

» Osterreichischer Verband der Amtstierarztinnen und Amtstierarzte (OVA)
* Bundestierarztekammer e.V. (BTK)

Dr. Edyta Ebrahimpour (Initiatorin) ‘bsiv-umfrage@freenet.de

Jede Teilnahme tragt dazu hei, Belastungen und Ressourcen
sichtbar zu machen.

Was wird untersucht:

psychosoziale Arbeitsbelastungen allgemein (COPSOQ)
institutionelle und strukturelle Rahmenbedingungen
berufliche Exposition und arbeitstypische Arbeitssituationen
moralischer Stress und Rollenkonflikte

berufliche Souveradnitat

Wohlbefinden

Werden Sie Teil der Studie!

Die Erhebung soll méglichst realistische Arbeitsbedingungen und -situationen
abbilden. Daher laden wir Sie herzlich zur Teilnahme ein:

® amtliche Tierarztinnen und Tierarzte
@® amtliche Fleischassistentinnen und Fleischassistenten

@ selbststdndig praktizierende Tierdrztinnen und Tierarzte mit amtlichen Aufgaben

Ziel der Erhebung:

Die Ergebnisse sollen eine wissenschaftliche Grundlage fiir zukinftige
PraventionsmaRnahmen, Gesundheitsféorderungen, Ausbildungen und
Organisationsentwicklungen im &ffentlichen Veterinardienst schaffen.




